





Allegato A


AL DIRIGENTE SCOLASTICO Dell’ ISTITUTO COMPRENSIVO DI NOVARA DI SICILIA


[bookmark: _Hlk184293700]Oggetto: Istanza di partecipazione per la procedura di selezione pubblica rivolta al personale ATA di n. 3 assistenti amministrativi e n. 8 collaboratori scolastici, per lo svolgimento di percorsi per la transizione digitale o di formazione sul campo, Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) –
Linea di investimento M4C1I2.1.
Titolo progetto: Next Generation Teachers

Codice CUP F94D23003980006

Codice progetto
M4C1I2.1-2023-1222-P-42983

Il/la sottoscritto/a 	nato/a a 	(	) il
	/	/	 residente a 		(		), codice fiscale 		 in via 			n. 		recapito telefonico 	 indirizzo e-mail				 

DICHIARA
Di aderire alla selezione per l’attribuzione dell’incarico relativo alla figura professionale di:

	Figura per cui si partecipa
	Barrare la casella per la scelta di adesione

	Assistente Amministrativo 
	

	Collaboratore Scolastico
	












Inoltre, a tal fine,
DICHIARA
sotto la propria piena ed esclusiva responsabilità, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/00, consapevole delle responsabilità civili e penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e/o non conformi al vero ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/00, quanto segue:
· di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni previste dall’Avviso di selezione;
· di essere in godimento dei diritti politici;
· di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali 	;
· di essere consapevole che può anche non essere destinatario di alcun incarico;
· di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle vigenti Disposizioni, in particolare di non intrattenere rapporti di parentela entro il quarto grado con il Legale Rappresentante dell'Istituto e/o con altro personale che ha preso parte all’istruttoria della presente procedura;
· di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve e secondo le indicazioni di codesta Istituzione scolastica;
· di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

Data		Firma	



Si acclude:
· Curriculum vitae
· Fotocopia del documento di identità in corso di validità 
· Dichiarazione assenza di incompatibilità
Il/la sottoscritto/a, ai sensi del D.lgs. n. 196/03 e s.m.i., autorizza codesta Istituzione scolastica al trattamento dei dati personali per i soli fini istituzionali e strettamente necessari al rituale espletamento del presente Avviso.


Luogo/data 	








Firma del Dichiarante
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ISTITUTO COMPRENSIVO NOVARA DI SICILIA


OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI Assistente amministrativo/collaboratore scolastico per lo svolgimento di percorsi per la transizione digitale o di formazione sul campo, Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) –
Linea di investimento M4C1I2.1.
Titolo progetto: Next Generation Teachers

Codice CUP F94D23003980006

Codice progetto
M4C1I2.1-2023-1222-P-42983

Il sottoscritto 		 Nato a 	il	residente a	______________________ Provincia di 		 Via			________ Codice	Fiscale		______________________ partecipante alla	selezione	in	qualità	di ____________________________	 nel progetto di cui in oggetto

DICHIARA
ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000:
a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
· non coinvolge interessi propri;
· non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;
d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

Lì, data 	
Firma del Dichiarante
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